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T A L L E R  K N O W  S Q U A R E  
LO VERDADERAMENTE VALIOSO EN UN PROFESIONAL-PERSONA 

 

Una gran carencia 
 
En nuestro día a día, en el ámbito personal y profesional, nos encontramos ante una 
inmensidad de actitudes, comportamientos y formas de relacionarnos, que lejos de facilitar 
las relaciones humanas y el entendimiento mutuo, nos incomodan, nos erosionan y nos 
desvirtúan como personas, entorpeciendo nuestra labor responsable y profesional de 
generar riqueza y bienestar para los nuestros y nuestro entorno. 
 
El egoísmo, el sentido de revancha, la envidia, los orgullos mal colocados y las luchas de 
poder en todos los ámbitos convierten nuestras vidas de profesional-persona en una 
competición despiadada enfocada hacia un “sálvese quien pueda”. Nuestros esfuerzos los 
centramos en bienes materiales -“teneres”-, un sin sentido vital del que todos 
reconocemos que queremos salir pero que desconocemos como hacerlo. 
 
Hablar de generosidad, aceptación y humildad en el mundo de la empresa, incomoda e 
incluso nos llega a generar sentimientos enfrentados en ocasiones. Resulta políticamente 
incorrecto o queda fuera de las “reglas del juego” y puede ser excusa para que nos tachen 
de “ser unos lilas” y dejen de tomarnos en serio. 
 
Sin embargo, todos reclamamos un cambio de actitud en “las empresas” porque “la cosa” 
está fatal y “así no podemos seguir”. 
 

Objetivo 
 
Con este encuentro, quiero proponer la apertura de una puerta a la reflexión y después a la 
acción; quiero que descubramos el inmenso poder transformador que hay en cada uno de 
nosotros y cómo aplicándolo de forma sencilla y constante en nuestro día a día, podemos 
ser co-protagonistas del cambio que queremos en el mundo, como decía Gandhi. 
 
Abordaremos conceptos y reflexiones que nos servirán para descubrir: 
 

 lo que verdaderamente moviliza a las personas,  
 lo que contribuye a lograr entornos de trabajo sanos,  
 lo que sin duda hace que las relaciones fluyan día a día,   
 lo que facilita la creatividad, el buen humor, la superación de dificultades, el 

liderazgo, la motivación y la excelencia. 
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Contenidos 
 Nuestra terrible realidad 

 La triste paradoja y clave del problema 

 Un enfoque antropológico del ser humano 

 ¿Dónde está la solución? 

 Soy mi propia trampa o mi propio rescate, ¡Yo decido! 

 La doble coherencia 

¿Quién es el ponente? 
 
Borja Milans del Bosch 

 Coach Ejecutivo y Coach de Equipos, certificado con un programa ACTP de ICF. 
Realizó cursos de especialización con Julio Olalla, Leonardo Wolk y Robert Dilts. 
Es Diplomado en Constelaciones Organizacionales por Talent Manager. 

 Ldo. en Marketing y Gestión Empresarial por Crandon College (Madrid) y 
Bachelor of Science in Business Administration (Major in Marketing) por la City 
University, Seattle (Washington St.) 

 Es formador en CIVSEM de los módulos de Alegría, Pensamiento Positivo, 
Coraje y Confianza; ha formado a profesores y directores de institutos de la 
Comunidad de Madrid en habilidades de Lider-Coach, es profesor asociado en 
el IE Business School para el Programa Superior de Coaching Ejecutivo. 

 Es conferenciante para profesionales de empresa, personas desfavorecidas y/o 
en riesgo de exclusión social/profesional y para miembros de la Asociación 
Víctimas del Terrorismo, en Pensamiento Positivo y Coraje ante la Adversidad. 

 Fundador de Coaching 360 (www.coaching360.es). Ha diseñando programas de 
outodoor training, procesos de coaching ejecutivo y coaching de equipos, 
trabajo en equipo, motivación y liderazgo para Puertos del Estado, Stryker, 
Amena, Linklaters, Endesa, Cuatrecasas, IFEMA, I.E. Business School, PERI, 
Alcotan-Uniseco, IMADE, Pondio Ingenieros, Boyden, UOC, Creade, ITP, 
Mercedes Benz, Bull, Ayto. Las Rozas, Ayto. Pozuelo, Ayto. Alcobendas, etc. 

 

¿Dónde será el encuentro? 
 

El lugar de celebración será en el Centro de Innovación del BBVA, Plaza de Santa Bárbara 2, 
Madrid. Toda vez que el inicio del encuentro está previsto para las 18:30 horas del martes 25 
de septiembre y estimamos una duración aproximada de una hora y media, su finalización está 
prevista para las 8 de la tarde.  
El hashtag de seguimiento de este evento será #knowsquare 
 

Registro y reserva de plaza 
 

El taller es gratuito para los suscriptores de Know Square, colaboradores habituales, 
participantes del Proyecto Coach y miembros del Panel de Expertos de Know Square. Si 
perteneces a una de estas categorías, basta con que te registres en el evento en la sección de 
“Agenda” de la página www.knowsquare.es. Si no eres miembro de Know Square, puedes 
solicitar una plaza enviando un email a admin@knowsquare.es indicando tu nombre, cargo y 
empresa. 
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