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Llevo mucho tiempo sin escribir articulos por razones varias... jespero que no sea por falta de
inspiracion!

Hoy por fin vuelvo a los teclados que, en el fondo, echaba de menos. Un buen consejo, aunque no te
apetezca publicar tus escritos, da tienda suelta a tu imaginacién y/o realidad y escribe, te libera de
muchas cosas, entre otras de hacerte “bad blood” (suena mas suave en inglés).

Una de las cosas que peor llevo dltimamente, a punto de cumplir mis 60 primaveras, aunque me
reconozco cada vez mas cascarrabias e in-tolerante, es la falta de coherencia.

Cuando estas estudiando materias de Inteligencia Emocional te explican en un sucinto cuadro de 4
areas la “in-coherencia” entre lo que: piensas, dices, haces y dices que haces o algo similar....

Claro que el problema de pensar en la “coherencia” es que es hay que mirar “hacia adentro” y eso, da
vértigo a muchas, muchas personas. ¢Te reconoces como un@ de ell@s? Yo abiertamente si. A
muchas personas no nos gusta y nos cuesta, especialmente a aquell@s que su Ego se lo impide.
Siempre que escribo, aparece el Ego en muchas curvas del camino por las que te puedes despefiar.

Si hiciésemos un andlisis detenido y sereno sobre las cuatro afirmaciones que he expuesto
anteriormente, quizas encontrasemos respuestas a muchas preguntas -y sobre todo casos- que hace
comprometernos a cambiar aquello en que no nos reconocemos que somos. Para decirlo mas
graficamente es como si nos proyectasen cuatro peliculas sobre nuestras coherencias e incoherencias.
No sé si nos reirfamos o nos echarfamos a llorar. ...

Pero con la potencia de nuestra mente e incluso una pizarra (digital, claro, aunque yo echo en falta las
de mi escuela publica con sus tizas y aquel borrador que Dofia Milagros me enviaba a limpiar contra
la fachada de la escuela... que “in-coherencia”, manchar una cosa tan vista para limpiar aquella
pizarra negra, porque era negra y no verde.... ) podemos rodar las cuatro peliculas y proyectarnoslas
en nuestra mente, ademas en 3D.

¢Qué esperar ver?

Pues yo creo que, claramente, las discrepancias que existen entre tu forma de pensar y de actuar.
Ademis, los que te observan y analizan se dan cuenta riapidamente en su interaccidén contigo, en el
mejor de los casos hasta, si te quieren y/o aprecian, se atreven a declarartelas v, si estds receptiv(@, te

ayudan pero que mucho a conocerte (ya te conocias pero era “tu lado oscuro”).

Seguro que recuerdas la preciosa pelicula “Cadena de Favores™ vy, si todavia no has disfrutado de/con
ella, no dejes de hacerlo “tan pronto te sea posible .

Pues yo montaria una “Cadena de In-Coherencias” en la vida real referida a nuestras coherencias e
incoherencias y lo harfa con una “cadena” dentro de nuestro circulo de relacion. Claro que ello
requerirfa que hiciésemos gala de una gran capacidad de admitir la critica “constructiva” de nuestros
préximos y estos a su vez tuviesen el valor de desnudar tus minucias ante ti mismo. ..

¢Te atreverfas a hacerlo? ¢Encontrarias “proximos” que les gustarfa sumarse a tu iniciativa?
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Creo que en muchos casos, por una, por otra o por las dos no tomarifas la iniciativa y.... sabes lo que
te digo, que no sabes lo que te pierdes ti y ell@s ya que ell@s, en logica correspondencia, se vetfan
beneficiados también cuando fuesen el “personaje” a desnudar.

¢Por qué ademds tenemos la sensacién que las in-coherencias evidenciarfan que nos creemos que
somos/decimos/hacemos/actuamos mas que lo que realmente evidenciamos?

Pues sencillamente por nuestro EGO, echémosle la culpa a €1, nos hace sentirnos mejor, no nos deja
set ctiticos con nosotros mismos y nos perdemos nuestra gran capacidad de mejora, porque tod@s la
tenemos y ademds, a veces, hasta nos duele pero.... que, en lugar de curatla, le aplicamos cuidados
paliativos/nos consolamos con la frase que tantas veces habrids empleado y oido emplear a otros y
que se transmite de generacion a generacion, “es gue yo soy asi , es mi cardcter/ temperamento y eso no se
puede cambiar .

Ya sé que realmente es el temperamento lo que no se puede cambiar, va delante del caracter que si se
puede cambiar, naturalmente si ti quieres. ¢No crees que habrfa que erigir un monumento al que lo
creé? sCuantos malos momentos nos habrd solventador ¢De cuantos apuros nos habra sacado? Pues
sinceramente pienso que estamos muy equivocados, como se dice habitualmente “wdis vale una vez rojo
que ciento coloradp”.

Ademis, y vuelvo con la cadena, habria que convertirla en habito y ampliarla lo mis posible con
personas comprometidas con su mejora y consiguiente desarrollo personal. Creo que
evolucionarfamos “tod@s” hacia un mundo mejor, con menos egoismos (otro de nuestros grandes
males), individualismos (nos mirarfamos menos al ombligo), prepotencia, arrogancia, etc... y, por el
contrario, conseguirfamos ser mas integros, bondadosos, humildes (cuanta humildad nos hace falta),
pasionales, solidarios, inteligentes emocionalmente y algun@s hasta lideres carismaticos!!!!

¢Estaré visionando una utopia?

¢Sabes que la diferencia entre una visién y una realidad esta en pasar a la acciéon?

¢A qué esperas?

Yo ya lo he hecho y te garantizo que “creceras “y los “beneficiados “ tambiénll!l Es un “WIN-WIN-

WIN” (ganas tu, los ott@s y los que nos rodean). Ya estis montando tu “CADENA DE in-
COHERENCIAS”. COMPROMETETE CONTIGO MISMO!!!!
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